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Phần thứ nhất:

ĐÁNH GIÁ TÌNH HÌNH THỰC HIỆN NHIỆM VỤ PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI, ĐẢM BẢO QUỐC PHÒNG - AN NINH 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2016
1. Những thuận lợi cơ bản

Tình hình an ninh chính trị và trật tự an toàn xã hội ổn định, chủ quyền biên giới Quốc gia được giữ vững, đời sống nhân dân các dân tộc trong huyện tiếp tục được cải thiện, tạo điều kiện để huyện đẩy nhanh tốc độ tăng trưởng kinh tế và chuyển dịch cơ cấu kinh tế; công tác cải cách hành chính, củng cố bộ máy tổ chức, cán bộ ở cơ sở tiếp tục được quan tâm chỉ đạo và kiện toàn.

Đảng, Nhà nước tiếp tục có nhiều chính sách ưu tiên đầu tư cho miền núi, vùng đồng bào dân tộc đặc biệt khó khăn, nhiều chính sách mới về đầu tư phát triển và đảm bảo an sinh xã hội đã và đang được thực hiện. Huyện Điện Biên tiếp tục nhận được sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo sâu sát của Tỉnh ủy, HĐND, UBND tỉnh và sự hỗ trợ giúp đỡ của các Sở, Ban, Ngành tỉnh, của các tổ chức, doanh nghiệp; nhân dân các dân tộc trong huyện đã nỗ lực phấn đấu vươn lên xây dựng đời sống kinh tế - văn hóa - xã hội. Đặc biệt UBND tỉnh đã quan tâm bổ sung nguồn lực đầu tư xây dựng cơ sở hạ tầng và nguồn lực để xây dựng 4 xã nông thôn mới.
Các phong trào thi đua yêu nước tiếp tục được triển khai mạnh mẽ, thi đua chào mừng Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XII; cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XIV và bầu cử HĐND các cấp nhiệm kỳ 2016-2021 thành công là động lực quan trọng để các cấp, các ngành quyết tâm khắc phục khó khăn, thúc đẩy phát triển sản xuất, phấn đấu hoàn thành thắng lợi các mục tiêu nhiệm vụ kế hoạch đề ra.

2. Khó khăn chủ yếu

Các đợt rét đậm, rét hại gây thiệt hại lớn về cây trồng, vật nuôi, làm ảnh hưởng lớn đến sản xuất nông nghiệp. Kết cấu hạ tầng kinh tế xã hội chưa đáp ứng, nhất là vùng sâu, vùng xa. Trình độ sản xuất thấp, lạc hậu, sức cạnh tranh của nền kinh tế còn ở mức thấp. Nguồn thu ngân sách còn thấp và tăng chậm; nhu cầu chi ngân sách ngày càng lớn; khả năng cân đối thu chi ngân sách trên địa bàn huyện còn rất khó khăn. Năm 2016, huyện có 03 xã ra khỏi diện xã thuộc chương trình 135 (Thanh Hưng, Thanh Chăn, Thanh Luông) đã gây thiếu hụt nguồn lực để xây dựng nông thôn mới tại 03 xã.
Hoạt động buôn bán, vận chuyển, tàng trữ, sử dụng trái phép chất ma túy, dịch bệnh HIV/AIDS vẫn diễn biến phức tạp; các thế lực thù địch tiếp tục đẩy mạnh thực hiện âm mưu “Diễn biến hòa bình” chống phá Nhà nước ta về nhiều mặt, đã phần nào làm ảnh hưởng đến nhiệm vụ phát triển Kinh tế - Xã hội, đảm bảo Quốc phòng - An ninh trên địa bàn huyện.

Trong bối cảnh đó, UBND huyện đã xây dựng và tập trung chỉ đạo thực hiện các giải pháp, đôn đốc đẩy nhanh tiến độ các chương trình, dự án, quan tâm giải quyết những khó khăn trên các lĩnh vực và bám sát tình hình thực tế tại cơ sở để xử lý kịp thời các yêu cầu nhiệm vụ phát sinh nên kinh tế - xã hội được duy trì và tiếp tục phát triển. Quốc phòng an ninh được giữ vững, đời sống vật chất và tinh thần của nhân dân tiếp tục được cải thiện, nâng cao; kết quả cụ thể trên các ngành, lĩnh vực như sau:

A. KẾT QUẢ ĐẠT ĐƯỢC
I. LĨNH VỰC PHÁT TRIỂN KINH TẾ
1. Sản xuất nông nghiệp

Do bị thiệt hại rét đậm, rét hại đã làm ảnh hưởng đến sản xuất nông nghiệp tương đối nặng nề; với diện tích lúa thiệt hại 2.893,8 ha (Trong đó, lúa phải gieo cấy lại 100% diện tích: 2.609 ha ; diện tích bị thiệt hại 30-70%: 284,8 ha; diện tích gieo cấy lại lần 2 182,2 ha; số gia súc, thủy sản bị chết rét: trâu: 620 con, bò: 259, Dê: 37, lợn: 94 con, ngựa 1 con; diện tích thuỷ sản: 160 ha.. Rét đậm, rét hại đã làm ảnh hưởng đến năng suất và sự phát triển trong chăn nuôi ở giai đoạn tiếp theo. UBND huyện đã nỗ lực tập trung chỉ đạo khắc phục thiệt hại, ổn định sản xuất để đảm bảo thu nhập cho nhân dân.

a) Cây lương thực:

Tổng diện tích gieo trồng nông nghiệp 18.028,21 ha, đạt 69,18% Kế hoạch tỉnh giao (KH), đạt 69,01% Nghị quyết HĐND huyện giao (NQHĐND), so với cùng kỳ đạt 100,42%. Trong đó, diện tích cây lương thực có hạt: 10.934,23 ha, đạt 59,33% KH, đạt 60,68% NQHĐND. Tổng sản lượng lương thực đạt 29.063,33 tấn, đạt 31,47% KH, đạt 31,57% NQHĐND. Năng suất lúa bình quân chung đạt 60,37 tạ/ha; so với cùng kỳ năm 2015 giảm 3,63 tạ/ha. Bao gồm các cây trồng chủ yếu sau:

 Lúa đông xuân: Diện tích gieo, cấy: 4.814,2 ha, đạt 99,26% KH, đạt 100% NQHĐND. Năng suất: 60,37 tạ/ha, đạt 98,77% KH, đạt 97,18% NQHĐND, sản lượng ước đạt 29.063,33 tấn, đạt 98,04 % KH, 97,18% NQHĐND, so với cùng kỳ đạt 96,35%.
Lúa n​ương: Gieo trồng 2.225,3 ha, đạt 89,01% KH, đạt 100% NQHĐND.
Ngô xuân hè: Diện tích gieo trồng: 3.894,73 ha, đạt 83,01% KH, đạt 83,93% NQHĐND.

Cây chất bột có củ:  Tổng diện tích gieo trồng 2.843,66 ha, đạt 95,45% KH và NQHĐND.

b) Cây công nghiệp:

Cây công nghiệp ngắn ngày: Tổng diện tích 323,7 ha, đạt 79,93% KH, đạt 60,6% NQHĐND, so với cùng kỳ năm 2015 đạt 100%, Trong đó, đậu tương: 162,2 ha đạt 257,46% KH, đạt 63,43% NQHĐND; lạc: 161,5 ha, đạt 47,22% KH, đạt 57,99% NQHĐND.

Cây công nghiệp dài ngày và cây ăn quả: Tổng diện tích 2.124,42 ha, đạt 99,72% NQHĐND. Trong đó, tập trung chỉ đạo chăm sóc diện tích cao su hiện có: 1.107,63 ha (có 39 ha tiểu điền). 
Cây rau màu các loại: Gieo trồng 1.802,2 ha, đạt 73,19% NQHĐND huyện giao, so với cùng kỳ năm 2015 đạt 102,97%.

c) Chăn nuôi:

 Sáu tháng đầu năm 2016, UBND huyện đã tập trung chỉ đạo các ngành liên quan, UBND các xã thường xuyên theo dõi, kiểm tra, tiêm vắc xin 150.750 liều cho đàn gia súc trên 25/25 xã và 5.100 lít hóa chất phun cho 442 thôn, bản trên địa bàn;  làm tốt công tác kiểm dịch gia súc, gia cầm, không để dịch bênh lây lan và tái bùng phát.

Tổng đàn gia súc, gia cầm vẫn đảm bảo tốc độ tăng trưởng của đàn so với cùng kỳ năm 2015, cụ thể:

- Đàn trâu: 24.822 con, đạt 94,95% KH, đạt 97,26% NQHĐND, so với cùng kỳ năm 2015 tăng 0,39%;

- Đàn bò: 12.198 con, đạt 77,45% KH, đạt 94,05 NQHĐND, so với cùng kỳ năm 2015 tăng 4,41%;

- Đàn lợn: 77.813 con, đạt 91,64% KH, đạt 99,78% NQHĐND, so với cùng kỳ năm 2015 tăng 4,08%;

Đàn gia cầm: 1.280.884 con, đạt  80,06% KH, đạt 96,18% NQHĐND, so với cùng kỳ năm 2015 tăng 7,21%;

Diện tích nuôi trồng thủy sản: 1.269 ha; tổng sản lượng 480 tấn, đạt 40,17% KH, đạt 37,83% NQHĐND.

d) Lâm nghiệp:

Thành lập Ban chỉ đạo Kế hoạch bảo vệ và phát triển rừng huyện Điện Biên giai đoạn năm 2016 - 2020, 25 Ban chỉ huy các vấn đề cấp bách trong công tác quản lý bảo vệ rừng, PCCCR cấp xã; củng cố 465 tổ, đội phòng cháy chữa cháy rừng với 3.704  thành viên tham gia.

Tổ chức họp nhân dân các thôn, bản tuyên truyền phổ biến pháp luật về bảo vệ rừng và phòng cháy chữa cháy rừng ở 465 thôn, bản tổng số có 13.450 người tham gia học tập và ký cam kết bảo vệ rừng, PCCCR. Tăng cường phối hợp với các lực lượng Công an, Quân sự, Biên phòng trong công tác quản lý bảo vệ rừng và phòng cháy, chữa cháy rừng. Trong đó, Hạt Kiểm lâm đã phối hợp với Công an huyện kiểm tra, phát hiện, xử lý 03 vụ vi phạm về quản lý bảo vệ rừng; 06 vụ cháy rừng phải huy động lực lượng chữa cháy cấp huyện. 

Tiếp tục chỉ đạo tăng cường công tác quản lý, bảo vệ, chăm sóc và trồng rừng trên địa bàn:

- Trồng rừng tập trung: Đã triển khai trồng 52,97 ha/78 ha đạt 67,91% NQHĐND (trong đó: trồng rừng phòng hộ thay thế đợt 2: 40,27 ha, trồng rừng phòng hộ: 8,1 ha, trồng rừng sản xuất thay thế: 4,6 ha).

- Triển khai trồng 511.520 cây phân tán các loại.
- Công tác Bảo vệ rừng chuyển tiếp + rừng tự nhiên : Thực hiện 10.428,2 ha đạt 90,39% NQHĐND.


- Chăm sóc rừng trồng: 315,11 ha (trong đó: chăm sóc rừng không hỗ trợ gạo 293,41 ha; chăm sóc rừng hỗ trợ gạo: 21,7 ha), đang hoàn thiện thủ tục và triển khai cấp gạo hỗ trợ.

Thực hiện chi trả dịch vụ môi trường rừng 2.968 triệu đồng cho các hộ gia đình và cộng đồng tại các xã: Mường Pồn, Pá Khoang, Mường Phăng, Hua Thanh, Mường Lói, Phu Luông.

Do tình hình thời tiết diễn biến phức tạp, nắng nóng kéo dài, mùa khô năm 2016 trên địa bàn huyện Điện Biên đã xảy ra 23 vụ cháy rừng trên địa bàn 10 xã, diện tích cháy 768,691 ha, làm thiệt hại 446,521 ha rừng.

6 tháng đầu năm, trên địa bàn huyện xảy ra 8 vụ phá rừng làm nương, với điện tích rừng bị phá 11.080 m2, UBND huyện đã ra quyết định xử phạt 6 vụ, với tổng số tiền xử phạt 72,5 triệu đồng, chuyển 02 vụ cho UBND huyện Điện Biên Đông xử lý theo thẩm quyền. Hạt Kiểm lâm huyện kiểm tra phát hiện bắt giữ và xử lý 6 vụ vi phạm hành chính trong lĩnh vực quản lý, phát triển, bảo vệ rừng và quản lý lâm sản, tịch thu 8,221m3 gỗ các loại, thu nộp ngân sách nhà nước là 127,6 triệu đồng.
e) Chương trình xây dựng nông thôn mới:

 Trong năm 2016, huyện phấn đấu 04 xã: Noong Hẹt, Thanh Xương, Thanh Hưng, Thanh Luông đạt chuẩn nông thôn mới
. Tính đến tháng 5 năm 2016, đã thực hiện giải ngân được 16.747 triệu đồng thuộc kế hoạch vốn năm 2015; đã ra quyết định phê duyệt danh mục và phân bổ kế hoạch vốn nông thôn mới năm 2016 với số vốn đầu tư phát triển 26.080 triệu đồng 
, vốn sự nghiệp 4.144 triệu đồng 
.
f) Thực hiện chính sách nông nghiệp


 Triển khai phê duyệt vốn hỗ trợ khắc phục hậu quả thiên tai do rét đậm, rét hại gây ra đối với sản xuất nông nghiệp tại 25/25 xã, với kinh phí hỗ trợ 10.378,54 triệu đồng (Hỗ trợ ngành trồng trọt: 6.714 triệu đồng cho 17.912 hộ nông dân; hỗ trợ ngành chăn nuôi với kinh phí: 3.664,5 triệu đồng cho 767 hộ chăn nuôi). Đang hoàn thiện thủ tục phê duyệt dự toánkinh phí hỗ trợ bảo vệ và phát triển đất trồng lúa tại 459 thôn bản, cho 20.200 hộ dân (theo Nghị định 42/2012/NĐ-CP và Thông tư 205/TTLB-BNN-BTC-BTNMT) và đã giao cho UBND các xã niêm yết công khai danh sách, mức kinh phí được hỗ trợ để tổ chức triển khai thực hiện chi trả cho các hộ dân. Hỗ trợ sản xuất nông nghiệp bằng nguồn vốn sự nghiệp nông nghiệp (theo Quyết định 02/QĐ-UBND của UBND tỉnh): Tổng kinh phí được giao năm 2016: 4.317,7 triệu đồng. Trong đó: kinh phí chuyển từ năm 2015 sang: 817,7 triệu đồng; kinh phí giao năm 2016: 3.500 triệu đồng. Trong 6 tháng đầu năm 2016 đã thực hiện cấp hỗ trợ 7.841 kg ngô, đậu tương giống và 126.687 kg thóc giống các loại, với tổng kinh phí: 2.014 triệu đồng.

2. Sản xuất công nghiệp – Xây dựng

a) Sản xuất công nghiệp:
Giá trị sản xuất Công nghiệp, Tiểu thủ công nghiệp 6 tháng đầu năm 2016 ước đạt: 542,804 tỷ đồng, đạt 52,55% KH và NQ HĐND 
. Trong 6 tháng đầu năm, nhiều doanh nghiệp tiếp tục triển khai thủ tục để đầu tư sản xuất kinh doanh trên địa bàn huyện, tập trung vào các lĩnh vực: Khai thác, chế biến khoáng sản, chế biến nông sản, thức ăn chăn nuôi. Đây là kết quả tốt trong thực hiện chính sách thu hút đầu tư chung của tỉnh, huyện.
b) Đầu tư xây dựng cơ bản:

Huyện đã chỉ đạo, ban hành các văn bản tăng cường công tác quản lý đầu tư XDCB  trên địa bàn huyện. Đẩy nhanh tiến độ hoàn thiện các hồ sơ, thủ tục và thi công các công trình đã được bố trí vốn, để sớm hoàn thành đưa vào sử dụng. Tăng cường quản lý chất lượng công trình xây dựng theo phân cấp. Phối hợp thực hiện tốt việc đầu tư xây dựng phát triển kinh tế - xã hội trên địa bàn. Tổ chức thực hiện các công trình được giao theo đúng trình tự, thủ tục quy định; Công tác giải ngân, thanh toán (tiếp chi) đạt 100% kế hoạch vốn, lập báo cáo quyết toán dự án hoàn thành.
Tổ chức kiểm tra các tuyến cầu, cầu treo, đường theo kế hoạch; sửa chữa, nâng cấp thường xuyên các cầu treo trước mùa mưa lũ. Chỉ đạo kiểm tra các công trình thuỷ lợi, nước sinh hoạt, sửa chữa, nâng cấp, xây dựng mới các tuyến kênh đã xuống cấp trên địa bàn huyện trước mùa mưa, đảm bảo tưới tiêu. 

3. Khu vực thương mại, dịch vụ

a) Hoạt động thương mại, dịch vụ: Tổ chức tốt việc cung ứng hàng hóa phục vụ cho sản xuất và tiêu dùng; tăng cường công tác kiểm tra, kiểm soát thị trường. Nâng cao chất lượng các dịch vụ thương mại, đáp ứng nhu cầu của các thành phần kinh tế và người dân. Tổng mức bán lẻ hàng hóa và doanh thu dịch vụ tiêu dùng trên thị trường đạt 655 tỷ đồng đạt 45,17% so với KH và NQ HĐND.

b) Bưu chính, viễn thông: Các doanh nghiệp viễn thông tiếp tục đầu tư phát triển, nâng cấp hệ thống thiết bị, mở rộng dung lượng và đầu tư xây dựng thêm các trạm thu phát sóng thông tin di động, nhằm nâng cao chất lượng dịch vụ, đáp ứng nhu cầu thông tin liên lạc của nhân dân. Tiếp tục mở rộng diện phủ sóng di động đến vùng sâu, vùng xa, biên giới, đáp ứng tốt yêu cầu dịch vụ thông tin, liên lạc trên địa bàn.

4. Hoạt động Tài chính - Ngân hàng

  a) Tài chính:

Tổng thu ngân sách ước đạt 405.345 triệu đồng, đạt 69,3% KH và NQHĐND giao. Trong đó, thu tại địa bàn ước đạt 31.871 triệu đồng, đạt 42,49% KH và NQHĐND, so với cùng kỳ năm 2015 đạt 87,16%. Tổng chi ngân sách ước đạt 300.421 triệu đồng, đạt 51,36% KH và NQHĐND; so với cùng kỳ năm 2015 đạt 106,3%; việc thanh toán, tạm ứng vốn kịp thời, đúng chế độ; thu, chi ngân sách 6 tháng đầu năm đã đáp ứng kịp thời các nhiệm vụ kinh tế, chính trị của huyện và đảm bảo quốc phòng an ninh. Chi ngân sách đảm bảo tiết kiệm, hiệu quả và đúng đối tượng.

Tiếp tục chỉ đạo đẩy nhanh công tác quyết toán vốn dự án hoàn thành trên địa bàn huyện. Tính đến ngày 30/6/2016, toàn huyện có 69 công trình đã hoàn thành đưa vào sử dụng trong đó: Đã lập Báo cáo quyết toán dự án hoàn thành gửi phòng Tài chính - Kế hoạch 45 công trình (có 10 công trình hoàn thành đã báo cáo năm 2015 chuyển sang), đã thẩm tra phê duyệt quyết toán 12 công trình, đang thẩm tra 33 công trình; còn 24 công trình chủ đầu tư chưa lập Báo cáo quyết toán dự án hoàn thành 
.
b) Hoạt động Ngân hàng, Kho bạc:

 Nguồn vốn đầu tư cho vay hộ nghèo và các đối tượng chính sách khác, đã tạo điều kiện thuận lợi cho các hộ có cơ hội phát triển kinh tế gia đình, tổ chức sản xuất, tạo thêm việc làm, tăng thu nhập, ổn định đời sống, góp phần xóa đói giảm nghèo trên địa bàn 
.
Kho bạc Nhà nước đã phối hợp chặt chẽ với các cơ quan chức năng thực hiện việc kiểm soát chặt chẽ các khoản thu, chi của các đơn vị thụ hưởng ngân sách Nhà nước theo đúng chế độ quy định.
5. Về phát triển các thành phần kinh tế

Đăng ký kinh doanh cá thể tính đến ngày 30/5/2016, có 82 hộ. Trong đó, cấp mới 63 hộ, với tổng vốn ĐKKD: 5.962 triệu đồng; cấp đổi 19 hộ, với tổng vốn ĐKKD: 2.910 triệu đồng. Toàn huyện hiện có 63 các hợp tác xã, tổng vốn đăng ký 66.395 triệu đồng, 15.110 lao đồng; trong đó, thành lập mới 5 hợp tác xã, với tổng số vốn đăng ký 4.600 triệu đồng.
Tính đến ngày 30/6/2016, toàn huyện có 33 Hợp tác xã nông nghiệp phải thực hiện tổ chức lại theo Luật Hợp tác xã mới, trong đó: 5 Hợp tác xã đã tổ chức lại, 12 Hợp tác xã dang thực hiện tổ chức lại, 16 Hợp tác xã đang ngừng hoạt động do không thực hiện tổ chức lại mô hình.
6. Khoa học công nghệ, Tài nguyên - Môi trường

a) Khoa học công nghệ: Các đơn vị, cơ sở tiếp tục áp dụng các tiến bộ khoa học kỹ thuật vào sản xuất, nhất là sản xuất nông nghiệp đã mang lại hiệu quả thiết thực, nâng cao năng suất, chất lượng và thu nhập cho người dân. Chỉ đạo, tổ chức đăng ký triển khai các đề tài, sáng kiến của tập thể và cá nhân; chỉ đạo triển khai áp dụng Hệ thống quản lý chất lượng theo Tiêu chuẩn Việt Nam ISO 9001:2008 đến các phòng, ban chuyên môn thuộc huyện.
b) Tài nguyên và Môi trường:
- Công tác quản lý, quy hoạch, kế hoạch sử dụng đất: Hoàn thiện Hồ sơ trình Sở Tài nguyên và Môi trường và Hội đồng thẩm định kế hoạch sử dụng đất năm 2016 huyện và phối hợp cùng đơn vị tư vấn cung cấp số liệu, để thực hiện công tác điều chỉnh quy hoạch sử dụng đất kỳ cuối của huyện, của tỉnh giai đoạn 2016-2020. Thường xuyên chỉ đạo UBND các xã tăng cường kiểm tra tình hình sử dụng đất, kịp thời phát hiện và xử lý đối với những trường hợp vi phạm hành chính trong lĩnh vực sử dụng đất đai. 6 tháng đầu năm 2016, trên địa bàn các xã xảy ra 23 trường hợp vi phạm hành chính trong lĩnh vực đất đai; trong đó: lập biên bản xử phạt vi phạm hành chính 10 trường, ra quyết định xử phạt vi phạm hành chính 13 trường hợp và yêu cầu  khôi phục lại hiện trạng, với tổng số tiền xử phạt là 24,5 triệu đồng.
 Hoàn thiện công tác giao đất giao rừng theo Kế hoạch 388/KH-UBND ngày 20/02/2013 của UBND tỉnh Điện Biên về việc rà soát, hoàn chỉnh thủ tục để giao đất, giao rừng, cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất lâm nghiệp giai đoạn 2013-2015 với tổng diện tích giao: 52433,88 ha cho 254 cộng đồng và 1.068 hộ gia đình cá nhân trên địa bàn toàn huyện.

- Đăng ký đất đai: cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất, quyền sở hữu nhà ở và tài sản khác gắn liền với đất, thủ tục hành chính về đất đai: Cấp 715 Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất, quyền sở hữu nhà ở và tài sản gắn liền với đất, với tổng diện tích là 598.404,5 m2.

- Công tác quản lý về môi trường, khoáng sản, tài nguyên nước: Kiểm tra thực tế, xử lý tình trạng khai thác cát, sỏi trái phép và sơ chế rong giềng gây ô nhiễm môi truờng trên địa bàn huyện. 6 tháng đầu năm 2016, UBND các xã đã phát hiện và ra Quyết định đình chỉ hoạt động và xử lý vi phạm hành chính 6 vụ khai thác cát sỏi trái phép tại các xã (Noong Hẹt, Nà Tấu) với số tiền xử phạt 25 triệu đồng.
Xây dựng Kế hoạch tổ chức các hoạt động hưởng ứng ngày Nước thế giới 22/3/2016 với chủ đề “Nước và Việc làm” và Ngày Môi trường thế giới 5/6 với chủ đề "Tiếng gọi thiên nhiên và hành động của chúng ta”. Tăng cường chỉ đạo công tác thu gom xử lý rác thải các xã trong khu vực lòng chảo. Phối hợp với các cơ quan liên quan trong công tác kiểm tra, xử lý nguy cơ mất an toàn bãi thải, hồ bùn thải trong hoạt động khai thác khoáng sản các xã trên địa bàn huyện.
7) Thực hiện các Chương trình, dự án


a) Chương trình hỗ trợ giống, muối cho các hộ đồng bào dân tộc thiểu số theo quyết định 102/QĐ-TTg và hỗ trợ khác:
Đang triển khai hướng dẫn các xã rà soát, tổng hợp danh sách các hộ nghèo năm 2016, với tổng số khẩu: 29.055 khẩu; dự kiến kinh phí thực hiện: 2.823,04 triệu đồng; Kế hoạch giao: 1.138 triệu đồng; còn thiếu: 1.685,04 triệu đồng.

b) Chương trình 135: hỗ trợ phát triển sản xuất, các xã thôn bản đặc biệt khó khăn: Đã phân bổ số vốn 4.182 triệu đồng cho các xã, hiện nay các xã đang triển khai thực hiện theo danh mục đã phê duyệt.
c) Thực hiện chính sách theo Quyết định 755/QĐ-TTg: Đã triển khai hỗ trợ cho 1.486 hộ; tổng kinh phí 11.930 triệu đồng. Trong đó: hỗ trợ đất sản xuất cho 450 hộ với số tiền 6.750 triệu đồng; Hỗ trợ chuyển đổi nghề: 1.036 hộ với số tiền 5.180 triệu đồng.

d) Thực hiện Quyết định 18/QĐ-TTg: Thực hiện Quyết định số 1460/QĐ-UBND ngày 24/12/2015 của UBND tỉnh Điện Biên, về việc phê duyệt danh sách người uy tín trong đồng bào dân tộc thiểu số tỉnh Điện Biên, năm 2016; huyện Điện Biên có: 345 người; đã thực hiện hỗ trợ tiền Tết Nguyên Đán năm 2016: 138 triệu đồng.

e) Thực hiện Quyết định số 633/QĐ-TTg ngày 19/4/2016 của Thủ tướng Chính phủ, về việc cấp một số ấn phẩm báo, tạp chí cho vùng dân tộc thiểu số và miền núi, vùng đặc biệt khó khăn giai đoạn 2016: Huyện đã thực hiện cấp 19 đầu báo
, với tổng số: 216.692 tờ/năm.
II. TÌNH HÌNH GIAO, THỰC HIỆN KẾ HOẠCH VỐN ĐẦU TỪ PHÁT TRIỂN TỪ NSNN
Ngay từ đầu năm, UBND huyện đã chủ động phê duyệt danh mục, lập chủ trương đầu tư, giao các chỉ tiêu, kế hoạch vốn, đôn đốc các đơn vị được giao nhiệm vụ đẩy nhanh tiến độ thi công các công trình, sớm hoàn thành đưa vào sử dụng. Ước tính đến ngày 30/6/2015, tình hình thực hiện các Chương trình, dự án như sau:

1. Nguồn vốn cân đối ngân sách địa phương

- Vốn sự nghiệp giao thông: Tiếp chi 02 công trình, với số vốn 985 triệu đồng đã giải ngân đạt 100% KH vốn; Khởi công mới 07 công trình với số vốn 5.050 triệu đồng 
.

- Vốn sự nghiệp nông nghiệp: Tiếp chi 01 công trình với số vốn 1.000 triệu đồng, đã giải ngân đạt 100% KH; Khởi công mới 03 công trình với số vốn 960 triệu đồng, các công trình đang hoàn tất các thủ tục hồ sơ, dự kiến cuối tháng 6/2016 sẽ khởi công xây dựng.

- Vốn sự nghiệp Giáo dục: Triển khai thi công sửa chữa, nâng cấp các trường trên địa bàn huyện 09 công trình. Hiện nay, đang triển khai hoàn tất các thủ tục hồ sơ dự kiến cuối tháng 6 sẽ triển khai thi công.

- Vốn sự nghiệp kinh tế khác: Tiếp chi 09 công trình với số vốn 4.982,3 triệu đồng, đã giải ngân đạt 100% KH; Khởi công mới 16 công trình với số vốn 7.140 triệu đồng 
. 
2. Vốn đầu tư phát triển thuộc các chương trình mục tiêu Quốc gia

- Nguồn vốn xây dựng nông thôn mới: Tổng số vốn được phân bổ: 30.224 triệu đồng. Trong đó, dự kiến khởi công mới trên địa bàn các xã 65 dự án, tiếp chi 03 dự án. UBND huyện đã phê duyệt danh mục và phê duyệt chủ trương đầu tư giao cho UBND các xã thực hiện dự án.
- Chương trình vốn 135 và vốn chương giảm nghèo bền vững: Tiếp chi 17 công trình, với số vốn 9.965,4 triệu đồng, đã giải ngân đạt 100% KH. Khởi công mới 10 công trình với tổng mức đầu tư 21.200 triệu đồng, hiện nay đang triển khai các thủ tục để khởi công xây dựng đúng tiến độ đề ra.
III. LĨNH VỰC VĂN HÓA - XÃ HỘI

1. Lao động, giải quyết việc làm, xóa đói giảm nghèo, cai nghiện ma túy và phòng chống HIV/AIDS, chăm sóc trẻ em
- Các hoạt động hỗ trợ tạo việc làm và đào tạo nghề tiếp tục được củng cố  và tăng cường. Các biện pháp tạo việc làm như đầu tư phát triển tạo việc làm, cho vay hỗ trợ việc làm và đưa lao động đi làm việc có thời hạn ở nước ngoài được thực hiện đồng bộ. Trong 6 tháng đầu năm đã giải quyết việc làm, tạo việc làm mới cho 758 lao động đạt 63% KH, đạt 76% NQHĐND. Các cơ sở dạy nghề đã  đào tạo cho 245 học viên được hỗ trợ kinh phí  theo đề án 1956, đạt 24,5% kế hoạch năm.
.
- Các chế độ chính sách đối với người có công với cánh mạng, các đối tượng Bảo trợ xã hội và người nghèo được thực hiện đầy đủ, kịp thời, đúng quy định của nhà nước, phong trào chăm sóc người có công được duy trì và nâng cao; Nhân dịp tết Nguyên đán 2016 các các tổ chức chính trị, xã hội tổ chức thăm, tặng 1.608 xuất quà cho các đối tượng chính sách; 1.191 xuất quà cho hộ nghèo, dân tộc thiểu số ăn tết. Cấp 10.866 Giấy chứng nhận hộ nghèo, hộ cận nghèo; hỗ trợ  82.860 kg gạo cứu đói đứt bữa, giáp hạt cho 1.543 hộ 
.

- Công tác xóa đói giảm nghèo: Thực hiện các giải pháp giảm nghèo và huy động nguồn lực trong nhân dân tập trung đầu tư cho những vùng khó khăn nhất để giảm nhanh hộ nghèo một cách bền vững; triển khai các chương trình, dự án giảm nghèo, tiếp tục duy trì các mô hình giảm nghèo bền vững trong đó có mô hình bò sinh sản tại các xã Thanh Yên, Mường Pồn, Mường Nhà
. 

Công tác bảo vệ và chăm sóc trẻ em luôn được chú trọng, triển khai kế hoạch Chăm sóc trẻ em có hoàn cảnh ĐBKK dựa vào cộng đồng tổ chức tuyên truyền trong cộng đồng về phòng tránh tai nạn thương tích trẻ em, phòng ngừa trẻ em bị xâm hại, bạo lực đồng thời tổ chức triển khai các hoạt động "Tháng hành động vì trẻ em năm 2016"; thực hiện tốt công tác thăm hỏi và tặng quà cho trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn, trẻ em nghèo nhân dịp tết Nguyên đán, ngày quốc tế thiếu nhi 1/6. Tổ chức khám sàng lọc cho trẻ em khuyết tật tim bẩm sinh, các dạng tật khác; cấp 1.648 thẻ BHYT chữa bệnh cho trẻ em dưới 6 tuổi.

- Công tác cai nghiện ma túy và phòng chống HIV/AIDS: Chỉ đạo các phòng, ban, cơ quan chuyên môn và UBND các xã triển khai công tác cai nghiện tại gia đình và cộng đồng; đã tổ chức cai nghiện cho 48 người nghiện ma túy, đạt 32% kế hoạch năm; cai nghiện bắt buộc tại Trung tâm Chữa bệnh - Giáo dục - LĐXH tỉnh 25 người đạt 62,5% KH, điều trị thay thế các dang ma túy bằng thuốc Methadone cho 876 đối tượng nghiện ma túy tại 5 cơ sở điều trị của Trung tâm Y tế huyện. Phối hợp với Chi cục Phòng chống tệ nạn xã hội tỉnh tổ chức hội nghị tổng kết đánh giá các hoạt động mô hình thí điểm phòng chống tệ nạn mãi dâm giai đoạn 2011-2015 tại xã Mường Pồn.

2. Y tế - Dân số, kế hoạch hóa gia đình
a) Công tác Y tế:
Trong 6 tháng đầu năm 2016, tình hình dịch bệnh trên địa bàn huyện ổn định, không có dịch lớn xảy ra. Các ca bệnh xuất hiện rải rác trên địa bàn huyện đã được giám sát, xử lý kịp thời, không có bệnh nhân diễn biến nặng, không có ca tử vong. Các chương trình mục tiêu y tế quốc gia được triển khai đầy đủ đến các xã trong huyện. Chất lượng dịch vụ khám chữa bệnh, chăm sóc sức khỏe ban đầu cho nhân dân được nâng lên. tổ chức khám bệnh cho 86.000 lượt người, tuyến huyện, xã đạt 43%, điều trị nội trú cho 4.500 lượt người, đạt 56% KH giao, điều trị ngoại trú 3.200 lượt người đạt 43% KH giao; kê đơn cấp thuốc tuyến xã cho 36.700 lượt đạt 46% KH.

 Công tác quản lý nhà nước về y tế, quản lý y dược tư nhân, công tác vệ sinh an toàn thực phẩm, xây dựng bộ tiêu chí Quốc gia về y tế trên địa bàn được tăng cường. 
b) Công tác Dân số - Kế hoạch hóa gia đình
Kiện toàn Ban chỉ đạo công tác Dân số - KHHGĐ từ huyện đến cơ sở. Triển khai, thực hiện thành công Chiến dịch chăm sóc SKSS/KHHGĐ đợt 1 năm 2016 tại 15 xã vùng đông dân, vùng có mức sinh cao và vùng khó khăn. Đảm bảo quản lý, cấp phát hậu cần phương tiện tránh thai phi lâm sàng đúng tiêu chuẩn quy định. Thực hiện có hiệu quả đề án sàng lọc trước sinh và sơ sinh. Tổ chức tốt công tác truyền thông thường xuyên tại 465 thôn, bản, đội để nâng cao nhận thức của người dân về thực hiện Chính sách Dân số - KHHGĐ.
 3. Giáo dục và Đào tạo

Kết thúc năm học 2015 – 2016, huyện có 99 trường, 1.230 lớp phổ thông với 29.607 học sinh 
. Tính đến 19/5/2016: huyện có 80/98 trường đạt chuẩn quốc gia (không tính TTGDTX do chưa có thông tư quy định đạt chuẩn quốc gia), đạt 81,6% 
.
UBND tỉnh công nhận huyện Điện Biên đạt chuẩn phổ cập GDTHCS mức độ 2, PCGDTH MĐ2, XMC mức độ 1 năm 2015. Chỉ đạo các xã tổ chức tổng kết công tác thực hiện mục tiêu phổ cập giáo dục các cấp học giai đoạn 2010 – 2015; tổ chức thành công Hội nghị tổng kết công tác phổ cập giáo dục các cấp học giai đoạn 2010 - 2015.

Hoạt động TTHTCĐ đã đi vào nề nếp; các cơ quan, đoàn thể huyện, các lực lượng vũ trang trên địa bàn huyện đã đăng ký mở 60 chuyên đề, trên 250 lớp tại TTHTCĐ 25 xã, chỉ đạo TTHTCĐ các xã xây dựng kế hoạch mở chuyên đề năm 2016; kiểm tra, đánh giá, xếp loại TTHTCĐ các xã 5 tháng đầu năm 2016, kết quả: xếp loại Tốt 3/25 trung tâm, xếp loại Khá 22/25 trung tâm; tổ chức tập huấn công tác khuyến học cho cán bộ khuyến học các xã về xây dựng xã hội học tập, bộ tiêu chí đánh giá, công nhận các danh hiệu học tập: Gia đình học tập, dòng họ học tập, cộng đồng học tập, đơn vị học tập.

4. Văn hóa, thông tin, thể dục thể thao, truyền thanh- truyền hình

a) Văn hóa, thông tin, thể dục thể thao: Chỉ đạo và hướng dẫn, đôn đốc các xã thực hiện nhiệm vụ phát triển Văn hóa Thể thao & Du lịch, Thông tin truyền thông; hướng dẫn tổ chức các hoạt động phong trào văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao; kiểm tra, hướng dẫn cơ sở thực hiện phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa" , công tác gia đình, Du lịch  trên địa bàn huyện. Chỉ đạo, hướng dẫn các xã tổ chức các hoạt động Thông tin, tuyên truyền  Mừng Đảng - Mừng Xuân;  Đại hội Đại biểu toàn Quốc lần thứ XII của Đảng, bầu cử Đại biểu Quốc hội và Đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2016 – 2021 và các sự kiện chính trị 2016.

Tổ chức các hoạt động văn nghệ, tuyên truyền cho các sự kiện chính trị năm 2016;  Tuyên truyền cho Đại hội Đảng toàn quốc và cuộc Bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XIV và Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2016 – 2021; tổ chức thành công  Ngày hội VHTT&DL lần thứ V - Lễ công bố Di sản Văn hóa phi vật thể Quốc gia - Lễ hội thành Bản Phủ 2016 
.

b) Truyền thanh- Truyền hình: Chỉ đạo và tiếp tục duy trì hoạt động các trạm thu phát VTRO, các trạm truyền thanh cơ sở. Làm tốt công tác tuyên truyền thông qua đài phát thanh và thực hiện công tác chuyên môn 
.
 IV. Tư pháp, cải cách hành chính, xây dựng chính quyền, thanh tra và phòng chống tham nhũng


1. Tư pháp

 Tổ chức lấy ý kiến các cơ quan, ban ngành vào 04 đự thảo luật, 02 văn bản QPPLQPPL; phê duyệt  21 quy ước xây dựng nếp sống văn hóa mới. Hướng dẫn, chỉ đạo công chức tư pháp xã phối hợp với các ban, ngành, đoàn thể xã, tuyên truyền viên pháp luật tổ chức tuyên truyền, PBGDPL được 873 cuộc, với 30.869 lượt người tham dự. Thực hiện in ấn 275 bộ đề cương tuyên truyền pháp luật, cấp phát 122 cuốn sách pháp luật (Luật tổ chức chính quyền địa phương và Luật bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân), nhằm phục vụ công tác bầu cử Quốc hội và HĐND các cấp nhiệm kỳ 2016-2021.
Duy trì tốt công tác đăng ký, quản lý hộ tịch, chứng thực, hòa giải cơ sở 
. Kiểm tra tính pháp lý của 13 hồ sơ đề nghị áp dụng biện pháp đưa vào cơ sở giáo dục bắt buộc và 33 hồ sơ đề nghị áp dụng biện pháp đưa vào cơ sở cai nghiện bắt buộc. Thực hiện kiểm tra công tác tư pháp 17/25 xã, qua kiểm tra đã kịp thời tháo gỡ những vướng mắc tại cơ sở.

2. Cải cách hành chính, xây dựng chính quyền

a) Công tác Cải cách hành chính

Triển khai thực hiện Kế hoạch Cải cách hành chính năm 2016; triển khai thực hiện Quyết định số 09/2015/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ về ban hành quy chế thực hiện cơ chế một cửa, một cửa liên thông trên địa bàn toàn huyện. Tham gia điều chỉnh, bổ sung tiêu chí thành phần chỉ số CCHC. Chỉ đạo 06 xã Hua Thanh, Sam Mứn, Hẹ Muông, Na Tông, Mường Lói, Pá Khoang hoàn thiện đề án và tham mưu văn bản xin ý kiến của tỉnh về việc phê duyệt đề án thực hiện cơ chế "một cửa" tại cấp xã.


b) Công tác tổ chức bộ máy và xây dựng chính quyền

Hoàn thiện việc tổ chức đánh giá phân loại chính quyền cơ sở năm 2015. Xây dựng kế hoạch, triển khai Luật Tổ chức chính quyền địa phương, Luật Bầu cử đại biểu quốc hội và đại biểu HĐND. Chỉ đạo thực hiện thành công cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XIV và đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2016-2021, đảm bảo đúng luật, tiến độ theo kế hoạch, với trên 99% cử tri đi bầu cử, không có đột xuất xấu xảy ra. Tổ chức củng cố, kiện toàn, bầu chức danh HĐND, UBND cấp huyện, xã sau bầu cử.
 Sáp nhập Trung tâm dạy nghề và Trung tâm GDTX thành Trung tâm Giáo dục nghề nghiệp – Giáo dục, để trình Sở Nội vụ thẩm định. Thực hiện quy trình bổ nhiệm, bổ nhiệm lại lãnh đạo một số phòng, ban chuyên môn và 32 cán bộ quản lý các trường học trên địa bàn. Tiếp tục thực hiện Đề án tinh giản biên chế theo Nghị định 108/CP và kế hoạch đã được tỉnh phê duyệt.
c) Công tác tôn giáo, Hội, Thanh niên

Hướng dẫn các xã tăng cường công tác quản lý các điểm nhóm Tin Lành đã đăng ký và chưa đăng ký; theo dõi, nắm bắt tình hình hoạt động tôn giáo, cấp đăng ký sinh hoạt tôn giáo cho điểm nhóm bản Huổi Un.

Tiến hành rà soát, điều chỉnh Chiến lược phát triển thanh niên giai đoạn 2015-2020.
 Thực hiện tốt công tác quản lý nhà nước về công tác Hội, ban hành Quyết định công nhận kết quả Đại hội các Hội nhiệm kỳ 2016-2021.
d) Công tác thi đua khen thưởng

Xây dựng kế hoạch triển khai thực hiện công tác Thi đua, khen thưởng trên địa bàn huyện năm 2016. Phát động phong trào thi đua thực hiện nhiệm vụ phát triển Kinh tế - Xã hội, đảm bảo Quốc phòng - An ninh, thi đua lập thành tích chào mừng các sự kiện chính trị của đất nước, của tỉnh và của huyện diễn ra trong năm 2016; thực hiện tổng kết công tác thi đua khen thưởng năm 2015 phương hướng nhiệm vụ công tác TĐKT năm 2016. Triển khai nội dung đăng ký danh hiệu thi đua và hình thức khen thưởng năm 2016; thông báo danh sách các tập thể và cá nhân đã đăng ký thi đua năm 2016 
. 
3. Công tác thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo và phòng chống tham nhũng

Sáu tháng đầu năm, đã thực hiện thanh tra, kiểm tra 4 cuộc, tại 4 đơn vị; đã hoàn thành 3 cuộc, 1 cuộc đang tiến hành trong thời hạn; ban hành 03 kết luận thanh tra; 02 Quyết định xử lý thu hồi nộp ngân sách số tiền: 147.091.000 đồng (trong đó: thu ngân sách huyện số tiền 121.406.000 đồng; thu về ngân sách xã số tiền 25.685.000 đồng); chuyển 01 vụ sang cơ quan Công an điều tra đề nghị khởi tố.

- Tiếp công dân cấp huyện 18 lượt, với 21 người (trong đó: tiếp thường xuyên 16 lượt với 19 người, tiếp định kỳ đột xuất của lãnh đạo 2 lượt với 2 người).

- Tiếp công dân cấp xã 86 lượt, với 88 người (trong đó: tiếp thường xuyên 60 lượt với 62 người, tiếp công dân định kỳ của lãnh đạo UBND xã là 26 lượt với 26 người).

- Tiếp nhận đơn: 39 đơn, trong đó đơn thuộc thẩm quyền giải quyết của UBND huyện: 28 đơn, Ban tiếp công dân huyện đã chuyển đơn đến các cơ quan chuyên môn giải quyết, kết quả đã giải quyết 26 đơn, đang giải quyết 02 đơn; 11 đơn không thuộc thẩm quyền giải quyết của UBND huyện, Ban tiếp công dân huyện đã chuyển đến các cơ quan liên quan giải quyết theo quy định.

V. Về Quốc phòng - An ninh và Đối ngoại

1. Công tác Quân sự - Quốc phòng

Xây dựng kế hoạch, triển khai, tổ chức thực hiện toàn diện các mặt công tác Quân sự - Quốc phòng. Chỉ đạo các đơn vị, các lực lượng nắm chắc tình hình, duy trì nghiêm túc chế độ trực sẵn sàng chiến đấu; tuần tra bảo vệ, giữ vững chủ quyền biên giới Quốc gia, an ninh chính trị, bảo vệ an toàn các mục tiêu Kinh tế, Chính trị, Văn hóa - Xã hội, Quốc phòng - An ninh quan trọng trên địa bàn; chủ động phát hiện và xử lý kịp thời mọi tình huống xảy ra. Bổ sung đầy đủ hệ thống kế hoạch SSCĐ và vật chất đảm bảo cho các kế hoạch. Xây dựng kế hoạch hoạt động tổng hợp mùa khô năm 2015 – 2016, kế hoạch SSCĐ bảo vệ tết nguyên đán; Kế hoạch Quân sự - Quốc phòng, kế hoạch huấn luyện chiến dịch, kế hoạch tác chiến điện tử, kế hoạch công tác DQTV, kế hoạch củng cố lực lượng DQTV, kế hoạch trinh sát năm 2016. Tổ chức diễn tập phòng thủ xã Thanh Yên, kết quả đạt loại giỏi.
Đã chỉ đạo Ban CHQS các xã, xây dựng bổ sung kế hoạch chiến đấu - trị an. Tổ chức kiểm tra khu vực sơ tán, khu vực tập trung bí mật. Kiểm tra rà soát cán bộ tiểu đội, khẩu đội trưởng, phó trung đội trưởng, tiếp tục nhận quân nhân hoàn thành nghĩa vụ tại ngũ đăng ký, biên chế, sắp xếp ổn định vào các đơn vị DBĐV. Công tác tuyển nghĩa vụ quân sự năm 2016 đạt 100% kế hoạch giao. 

2. Công tác An ninh - Trật tự  

Chỉ đạo thực hiện có hiệu quả kế hoạch tăng cường cán bộ chiến sỹ xuống cơ sở; phối hợp chặt chẽ với các cấp ủy, chính quyền địa phương quản lý chặt chẽ các đối tượng, đấu tranh ngăn chặn hoạt động lợi dụng tín ngưỡng, tuyên truyền đạo trái pháp luật. Giữ vững ổn định ANCT và trật tự an toàn xã hội, xây dựng và triển khai thực hiện tốt kế hoạch đảm bảo ANTT, không để xảy ra các điểm nóng về an ninh trật tự. Tổ chức triển khai thực hiện có hiệu quả Chương trình quốc gia phòng chống tội phạm.
Chủ động xây dựng và triển khai thực hiện có hiệu quả các phương án, kế hoạch, biện pháp công tác nghiệp vụ; nắm chắc tình hình, đấu tranh, ngăn chặn âm mưu, hoạt động chống phá của các thế lực thù địch, bảo vệ tuyệt đối an toàn Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XII; bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XIV và bầu cử đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2016-2021. Thực hiện tốt các phương án, kế hoạch bảo vệ tuyệt đối an toàn các sự kiện chính trị, các hội nghị tổ chức ở địa phương; các mục tiêu trọng điểm về chính trị, kinh tế, quốc phòng - an ninh của huyện; các đồng chí Lãnh đạo Đảng, Nhà nước, các đoàn khách quốc tế đến thăm và làm việc tại địa bàn.

Thường xuyên phối hợp với các lực lượng chức năng tăng cường xây dựng, nhân rộng các mô hình về phong trào quần chúng bảo vệ ANTQ và phòng chống tội phạm. Phối hợp với MTTQ huyện rà roát, bình chọn những người có uy tín trên địa bàn, tổ chức lồng ghép Hội nghị biểu dương những già làng, trưởng bản, người có uy tín trong đồng bào dân tộc thiểu số với phong trào phát triển kinh tế - xã hội, xây dựng đời sống văn hóa ở khu dân cư, xóa đói giảm nghèo. 

* Công tác phòng ngừa, đấu tranh phòng chống tội phạm:

Đã chủ động làm tốt công tác phòng ngừa xã hội, phòng ngừa nghiệp vụ; chủ động nắm chắc các hoạt động của các loại đối tượng hình sự, ma túy, kinh tế. Thực hiện tốt công tác nghiệp vụ cơ bản, quản lý đối tượng, tuyến, địa bàn trọng điểm. Chủ động xác lập đấu tranh các chuyên án, điều tra làm rõ các vụ án. Đảm bảo công tác tạm giam, tạm giữ đúng quy định của pháp luật, không để oan sai, lọt tội phạm
.
Công tác quản lý nhà nước về TTXH: Thực hiện tốt công tác quản lý cư trú, quản lý tàng thư hộ khẩu; đổi mới công tác tiếp dân, xuống tận cơ sở 
.
3. Công tác Đối ngoại

Quan hệ giữa huyện Điện Biên với huyện Phôn Thoong, huyện Mường Mày nước Cộng hòa dân chủ nhân dân Lào luôn giữ vững được mối quan hệ hữu nghị, hợp tác; nhân dân hai bên qua lại thăm thân, trao đổi hàng hóa, khám chữa bệnh, v.v... theo đúng quy định; Tổ chức thành công hội đàm giao ban cấp huyện với huyện Mường Mày và huyện Phôn Thoong năm 2016; tổ chức tốt công tác giao ban luân phiên giữa các xã biên giới với các cụm bản của nước CHDCND Lào; thường xuyên phối hợp quản lý tốt biên giới, công tác phòng chống các loại tội phạm; giải quyết tốt, kịp thời các mâu thuẫn giữa hai nhân dân 2 nước. Biên giới chủ quyền quốc gia được giữ vững, đảm bảo cho an ninh biên giới ngày càng tốt hơn.

B. TỒN TẠI HẠN CHẾ, NGUYÊN NHÂN

I. Tồn tại, hạn chế

1. Sản xuất nông nghiệp luôn bị động do biến đổi khí hậu gây thiệt hại trong sản xuất. Các cơ quan chuyên môn gặp khó khăn trong công tác lãnh đạo, chỉ đạo sản xuất. Công tác chỉ đạo cơ cấu giống tại một số xã chưa tốt, chưa tuân thủ đúng với quy trình chung của huyện.
2. Trồng rừng tập trung chưa đạt theo kế hoạch; công tác quản lý bảo vệ rừng ở một số xã chưa chặt chẽ, ý thức chấp hành pháp luật về quản lý bảo vệ rừng của một bộ phận người dân chưa cao, còn để xảy ra nhiều vụ cháy rừng.
3. Hiệu quả kinh tế trong sản xuất công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp chưa cao, chưa xác định được giá trị kinh tế từng loại cây công nghiệp.
4. Thu ngân sách Nhà nước trên địa bàn tiến độ thấp so với năm 2015; còn gặp nhiều khó khăn về nguồn thu, thu đấu giá đất, cho thuê đất chưa thực hiện được. Công tác giải ngân chậm, còn để chuyển nguồn lớn.
5. Hoạt động của một số Hợp tác xã chưa hiệu quả (hiện có 16 Hợp tác xã đang dừng hoạt động).
6. Công tác thanh tra, kiểm tra tình hình quản lý, sử dụng đất đai, tài nguyên khoáng sản trên địa bàn chưa thường xuyên, sâu sát, dẫn đến còn một số vụ việc khiếu kiện liên quan đến đất đai, vi phạm về Luật khai thác khoáng sản trên địa bàn (đặc biệt là tình trạng khai thác cát sỏi trái phép ở các xã vùng lưu vực sông Nậm Rốm, xã Mường Phăng xảy ra nhiều). Các vi phạm về đất đat, tài nguyên, khoáng sản chưa được giải quyết dứt điểm.
7. Công tác bảo tồn truyền thống văn hóa các dân tộc chưa được đầu tư tương xứng với tiềm năng, lợi thế của huyện.
8. Công tác quản lý cán bộ lỏng lẻo, còn để xảy ra tình trạng cán bộ vi phạm pháp luật (xã Mường Nhà, Thanh Nưa).
 II. Nguyên nhân

1. Nguyên nhân khách quan

Xuất phát điểm về kinh tế thấp, kết cấu hạ tầng còn thiếu và chưa đồng bộ; nguồn vốn đầu tư chưa đáp ứng được yêu  cầu. Trình độ dân trí của một bộ phận nhân dân còn thấp, cùng với những tác động bất thường của thời tiết khí hậu đã làm ảnh hưởng đến phát triển sản xuất.
Yêu cầu về thủ tục hành chính trong xây dựng cơ bản, nhất là các nguồn vốn hỗ trợ có mục tiêu từ ngân sách Trung ương phát sinh nhiều, thời gian chuẩn bị đầu tư kéo dài. Một số việc theo thẩm quyền phải báo cáo tỉnh, xin ý kiến theo quy định.
2. Nguyên nhân chủ quan
2.1. Công tác tuyên truyền, vận động nhân dân ở một số xã trong thực hiện chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà nước, để nhân dân đồng thuận, ủng hộ còn hạn chế. Việc cắt giảm đầu tư công ảnh hưởng đến đầu tư cơ sở hạ tầng, phát triển kinh tế- xã hội của huyện trong điều kiện nguồn lực của huyện còn khó khăn. Chưa huy động được nhiều nguồn lực để thực hiện mục tiêu xóa đói giảm nghèo.

2.2. Sự đôn đốc, chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ của một số cơ quan, đơn vị chưa chủ động, chưa thường xuyên, tư tưởng ngại va chạm, sợ sai, điều hành chưa cụ thể, chưa bám sát các nhiệm vụ cụ thể. Tính chủ động xử lý công việc của cấp cơ sở chưa kịp thời, việc huy động nguồn lực ở một số cơ sở gặp khó khăn. Trách nhiệm của một số người đứng đầu các đơn vị còn hạn chế. 
2.3. Người dân chưa có kế hoạch chủ động trong việc phòng chống thiên tai do thay đổi bất thường của thời tiết, khí hậu nên khi có thiên tai không kịp ứng phó.
2.4. Một bộ phận nhân dân còn tâm lý ỷ lại, trông chờ vào sự đầu tư, hỗ trợ của Nhà nước; chưa nỗ lực phấn đấu và vươn lên để thoát nghèo. 
Phần thứ hai:

NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP CHỦ YẾU 6 THÁNG CUỐI NĂM 2016


I. NHIỆM VỤ 6 THÁNG CUỐI NĂM 2016

1. Phát triển kinh tế


1.1 Phát triển nông nghiệp và kinh tế nông thôn


- Về nông nghiệp: 


+ Cây lương thực: Phấn đấu diện tích gieo trồng đạt 8.096,39 ha, trong đó diện tích cây lương thực có hạt 7.084,35 ha; sản lượng lương thực có hạt đạt 62.991,33 tấn. 

+ Cây công nghiệp: Trọng tâm là cây công nghiệp ngắn ngày. Tăng cường chỉ đạo và hỗ trợ kỹ thuật, chăm sóc để tập trung phát triển cây công nghiệp dài ngày 2.130,42 ha (chè 5,1 ha, cà phê 23,5 ha, cây cao su 1.107,63 ha, cây ăn quả các loại 994,19 ha), trong đó quy hoạch và trồng mới thêm 6 ha cây ăn quả các loại; 209,5 ha, trong đó: lạc 116 ha, đậu tương 93,5 ha. Tiếp tục quan tâm phát triển cây vụ đông, đưa các cây giống phù hợp theo từng vùng.

+ Chăn nuôi gia súc: Tăng cường hiệu quả công tác phòng chống dịch bệnh cho gia súc, gia cầm; tập trung phát triển chăn nuôi trâu, bò, khuyến khích phát triển mô hình chăn nuôi lợn theo quy mô công nghiệp, mở rộng chăn nuôi gia cầm theo quy mô hộ gia đình nhằm đảm bảo cung ứng nhu cầu thực phẩm trên địa bàn huyện và các huyện, thị xã, thành phố trong và ngoài tỉnh. Quản lý chặt chẽ công tác kiểm soát giết mổ, kiểm soát động vật, phòng chống dịch, bệnh trên đàn gia súc; không để trâu, bò chết do bị đói, rét.

+ Về lâm nghiệp: Tiếp tục tuyên truyền các văn bản pháp luật về quản lý bảo vệ rừng, phòng cháy, chữa cháy rừng. Tăng cường quản lý khai thác, vận chuyển lâm sản, nâng cao chất lượng công tác khoanh nuôi tái sinh, đẩy mạnh phát triển rừng sản xuất theo quy hoạch. Mục tiêu 6 tháng cuối năm, trồng rừng phòng hộ: 11,63 ha; khoanh nuôi rừng tái sinh 1.324,7 ha. Tiếp tục chỉ đạo khẩn trương tổ chức thực hiện chính sách dịch vụ môi trường rừng cho nhân dân theo quy định. 

+ Tổ chức kiểm tra, duy trì hoạt động các công trình thuỷ lợi nhỏ, nước sinh hoạt sau mùa mưa lũ năm 2016. Tăng cường kiểm tra, chỉ đạo thực hiện công tác phòng chống lụt bão - GNTT năm 2016.
- Về phát triển nông thôn: Đẩy nhanh tiến độ Xây dựng chương trình nông thôn mới, lồng ghép với các chương trình dự án khác theo quy hoạch xây dựng nông thôn mới được duyệt; ưu tiên triển khai thực hiện trước các công trình thiết yếu có số người hưởng lợi cao theo hình thức Nhà nước và nhân dân cùng làm. Triển khai lồng ghép các nguồn vốn để phấn đấu hoàn thành 04 xã đạt nông thôn mới (xã Thanh Luông, Thanh Xương, Noong Hẹt, Thanh Hưng), giải ngân 100% nguồn vốn đã giao cho các xã.
1.2 Công nghiệp - tiểu thủ công nghiệp, xây dựng cơ bản
Phấn đấu giá trị sản xuất công nghiệp 6 tháng cuối năm 2016 đạt 490,2 tỷ đồng
.
Tiếp tục thu hút các nhà đầu tư, thu hút vốn đầu tư trên địa bàn triển khai thực hiện các chương trình dự án, tăng cường quản lý chất lượng các công trình, dự án đầu tư, chống thất thoát, tiêu cực trong đầu tư xây dựng; phấn đấu giải ngân 100% số vốn đã giao.
1.3 Phát triển các ngành dịch vụ


a) Phát triển dịch vụ thương mại:


 Phấn đấu tổng mức luân chuyển hàng hóa thương mại, dịch vụ đạt KH đề ra, không để xảy ra khan hiếm hàng hóa, ép giá cục bộ. Tạo điều kiện thuận lợi cho các nhà đầu tư, các doanh nghiệp đầu tư vào sản xuất, kinh doanh trên địa bàn huyện. Xử lý nghiêm các trường hợp sản xuất, buôn bán hàng cấm, hàng giả, hàng hết hạn sử dụng và gian lận thương mại.


Tạo mọi điều kiện để phát triển khu kinh tế cửa khẩu, xuất khẩu hàng hóa theo cửa khẩu Quốc tế Tây Trang và cửa khẩu Quốc gia Huổi Puốc.


b) Đẩy mạnh phát triển dịch vụ du lịch:


Phối hợp với các ngành có liên quan để phát triển, khai thác tiềm năng du lịch lịch sử và khu du lịch sinh thái cụm Pá Khoang; suối Khoáng nóng U Va; động Pa Thơm, Khoáng nóng Hua Pe - Pe Luông, hang động Chua Ta. 

 Tiếp tục phát triển hình thái du lịch làng bản văn hóa; tạo thuận lợi, định hướng phát triển cho các làng bản trong huyện thu hút khách du lịch, tìm hiểu nền văn hoá, ẩm thực dân tộc, lễ hội của đồng bào địa phương, kết hợp tìm hiểu sản xuất, kinh doanh dịch vụ du lịch phù hợp với điều kiện thực tế của huyện.


1.4 Phát triển các thành phần kinh tế


Tạo điều kiện thuận lợi kêu gọi, thu hút vốn đầu tư, nâng cao hiệu quả phát triển kinh tế tập thể; giúp đỡ các Hợp tác xã chuyển đổi mô hình theo Luật Hợp tác xã mới. Thành lập tổ tư vấn giúp đỡ thành lập các Hợp tác xã mới.
1.5 Tài chính - thương mại: Tăng cường các biện pháp quản lý, khai thác nguồn thu, thực hiện thu đúng, thu đủ các loại thuế, phí, lệ phí; tích cực triển khai đấu giá đất để tăng nguồn thu, phấn đấu thu ngân sách trên địa bàn cả năm đạt 75 tỷ đồng. Triển khai lập Kế hoạch phát triển Kinh tế - Xã hội và dự toán thu chi ngân sách Nhà nước năm 2017 của huyện theo đúng kế hoạch. Giải quyết dứt điểm công tác quyết toán chương trình 327, dự án 661.
Thường xuyên rà soát tiến độ đầu tư, giải ngân các nguồn vốn, thu hồi tạm ứng trong xây dựng cơ bản. Kiên quyết điều chuyển vốn những dự án không triển khai thực hiện được; phấn đấu giảm bội chi chuyển nguồn, tránh kết dư ngân sách lớn.

1.6. Thực hiện các chương trình dự án
Tiếp tục quan tâm sắp xếp, ổn định dân cư các xã biên giới và đầu tư xây dựng kết cấu hạ tầng tại các xã. Triển khai và hoàn thành theo kế hoạch Chương trình xóa đói giảm nghèo năm 2016, Chương trình xây dựng nông thôn mới, Chương trình 135/CP, Chương trình nước sạch và vệ sinh môi trường nông thôn; đẩy nhanh tiến độ thi công các công trình thuộc các chương trình, dự án để sớm bàn giao đưa vào sử dụng. 
2. Lĩnh vực Văn hóa - Xã hội
2.1 Đào tạo lao động, giải quyết việc làm và xóa đói giảm nghèo, thực hiện chính sách an sinh xã hội, chăm sóc trẻ em

Tiếp tục triển khai Đề án Đào tạo nghề cho lao động nông thôn; đẩy mạnh đào tạo nghề có chất lượng cao phục vụ cho công tác xuất khẩu lao động và thị trường lao động của các đơn vị, doanh nghiệp trong và ngoài tỉnh; đẩy mạnh phát triển sản xuất, tạo thêm việc làm mới, gắn chuyển dịch cơ cấu kinh tế với chuyển dịch cơ cấu lao động. Tăng cường phối hợp với các ngành để đào tạo nghề cho nông dân các xã trong độ tuổi lao động.

 Huy động mọi nguồn lực lồng ghép các chương trình, dự án để xóa đói giảm nghèo, nhằm cải thiện đời sống vật chất, tinh thần của nhân dân. Thực hiện các chính sách hỗ trợ để người dân phát triển sản xuất thoát nghèo và vươn lên làm giàu hợp pháp. Phấn đấu hạn chế tối đa hiện tượng tái nghèo, giảm tỷ lệ hộ nghèo theo chuẩn nghèo dưới 2% so với thống kê còn 29,03% trên địa bàn huyện. 
Đẩy mạnh công tác xã hội hóa đối với chăm sóc và giáo dục trẻ em, thực hiện tốt các chính sách đối với trẻ em dân tộc thiểu số và trẻ em đặc biệt khó khăn. Duy trì 17 xã đạt tiêu chuẩn xã phù hợp với trẻ em. 

2.2 Giáo dục và Đào tạo


Chuẩn bị tốt cơ sở vật chất, thiết bị dạy và học, thực hiện tốt công tác bồi dưỡng đội ngũ giáo viên trong dịp hè. Xây dựng kế hoạch chỉ đạo tổ chức khai giảng năm học mới 2016 – 2017, nâng cao chất lượng dạy và học. Phát triển quy mô trường lớp: Duy trì 99 trường hiện có; thành lập trường THCS Hua Thanh; chia tách trường MN số 1 Pá Khoang. Phối hợp với các cấp ủy Đảng, chính quyền địa phương và các đoàn thể trong việc huy động và duy trì số lượng học sinh năm học 2016 - 2017 
.  
Công tác xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia: xây dựng thêm 02 trường đạt chuẩn quốc gia MĐ1 (MN xã Noong Hẹt, TH&THCS Hermann Gmeiner), 02 trường đạt chuẩn quốc gia mức độ 2 (MN xã Thanh Xương và TH số 2 xã Nà Tấu ). Thực hiện tốt công tác xã hội hóa giáo dục, huy động các nguồn lực để xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia, nâng cao chất lượng dạy và học.

Công tác phổ cập giáo dục: Triển khai thông tư số 07/2016/TT-BGDĐT, ngày 22/3/2016, của Bộ GD&ĐT, thông tư quy định điều kiện đảm bảo nội dung, quy trình, thủ tục kiểm tra công nhận đạt chuẩn phổ cập giáo dục xóa mù chữ, kiểm tra công nhận đạt chuẩn PCGDMNTNT, PCGD Tiểu học, PCGD THCS, Xóa mù chữ ở 25/25 xã.

Công tác khuyến học: nâng cao hiệu quả hoạt động của hội khuyến học các cấp; tổ chức đánh giá, công nhận các danh hiệu học tập: Gia đình học tập, dòng họ học tập, đơn vị học tập, Cộng đồng học tập cấp xã; nâng cao chất lượng các chuyên đề tại TTHTCĐ, tổ chức đánh giá, xếp loại TTHTCĐ các xã 6 tháng cuối năm 2016.

2.3.  Công tác Y tế, Dân số - Kế hoạch hóa gia đình
 a) Công tác y tế
Kiểm soát chặt chẽ tình dịch bệnh, không để dịch lớn xảy ra. Triển khai đồng bộ, đầy đủ các chương trình mục tiêu y tế quốc gia, nâng cao chất lượng khám chữa bệnh, chăm sóc sức khỏe nhân dân nhằm thực hiện hoàn thành các chỉ tiêu kế hoạch được giao. Đẩy mạnh công tác đào tạo, bồi dưỡng, nâng cao trình độ chuyên môn cho đội ngũ cán bộ y tế. Phấn đấu cuối năm 2016, 02 xã: Thanh Yên, Sam Mứn đạt bộ tiêu chí Quốc gia về Y tế.

b) Công tác Dân số - Kế hoạch hóa gia đình

Tăng cường công tác tuyên truyền, nâng cao chất lượng cung cấp dịch vụ trong lĩnh vực dân số, chăm sóc sức khỏe sinh sản và kế hoạch hóa gia đình, giảm tỉ lệ tăng dân số tự nhiên còn 11,2%o, mức giảm tỷ lệ sinh 3%o.
2.4. Văn hóa, thông tin, thể dục thể thao và Truyền thanh - Truyền hình
a) Văn hóa, thông tin, thể dục thể thao: Tổ chức kiểm tra, đánh giá, công nhận phong trào "Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa" trong toàn huyện. Duy trì tốt hoạt động của các trung tâm văn hóa thể thao huyện, các nhà văn hóa ở các xã, thôn bản.

Tăng cường hoạt động quản lý nhà nước về VHTT; tiếp tục tuyên truyền đẩy mạnh các hoạt động văn hóa thông tin, thể dục thể thao, du lịch. Duy trì và phát triển phong trào TDTT quần chúng, nâng cao sức khỏe, thể chất cho người dân; tiếp tục phát triển các môn thể thao có thành tích cao có thế mạnh. 

Phối kết hợp với các phòng, ban liên quan tăng cường công tác kiểm tra các điểm kinh doanh Internet, Karaoke, văn hóa phẩm.
b)Truyền thanh - Truyền hình: Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, duy trì hoạt động các trạm thu phát VTRO, các trạm truyền thanh cơ sở. Duy trì tốt hoạt động các điểm bưu điện văn hóa xã, hệ thống thông tin liên lạc từ huyện đến các xã.


3. Khoa học, công nghệ, tài nguyên môi trường

a) Khoa học, công nghệ:
Tập trung triển khai có hiệu quả, nhân rộng các đề tài ứng dụng tiến bộ khoa học kỹ thuật, nhất là trong nông nghiệp. Tập trung nghiên cứu trong việc lựa chọn giống cây, con giống có năng suất cao, chất lượng tốt. Tiếp tục chỉ đạo thực hiện có hiệu quả hệ thống quản lý chất lượng theo Tiêu chuẩn Việt Nam ISO 9001:2008 cho các phòng, ban chuyên môn thuộc huyện.
b) Tài nguyên và Môi trường:
Hoàn thành công tác cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất theo Quyết định số 221/QĐ-UBND, ngày 22/4/2013 của UBND tỉnh Điện Biên về việc giao chỉ tiêu cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất, quyền sở hữu nhà ở và tài sản khác gắn liền với đất trên địa bàn tỉnh Điện Biên, lập phê duyệt  kế hoạch sử dụng đất năm 2016. Xây dựng kế hoạch sử dụng đất huyện năm 2017 trình Hội đồng thẩm định tỉnh và sở Tài nguyên và Môi trường thẩm định theo quy định hiện hành. Xây dựng và triển khai kế hoạch kiểm tra, xử lý vi phạm đất đai tại các xã và các tuyền đường dọc Quốc lộ 279.
Thực hiện cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất cho các hộ gia đình tại bản Thanh Xuân, xã Pom Lót, huyện Điện Biên; khu đất đầu cầu Nậm Thanh, xã Thanh Yên. Phối hợp với Sở Tài nguyên và Môi trường, các cơ quan có liên quan giải quyết tồn tại tại khu đất vi phạm tại khu vực C9 xã Thanh Xương và khu bãi màu xã Thanh Hưng theo kết luận số 48 của UBND tỉnh.
Đẩy nhanh và hoàn thiện công tác đấu giá quyền sử dụng đất trên địa bàn huyện; Xin ý kiến Sở Tài nguyên và Môi trường và lập phương án giao đất, cho thuê đất đối với các trường hợp hộ gia đình cá nhân nhận bàn giao đất từ Công ty cổ phần chế biến nông sản tỉnh Điện Biên trình UBND huyện theo quy định.
Tuyên truyền, vận động toàn dân thực hiện Luật Bảo vệ môi trường; kiểm tra, xử lý kịp thời các vụ việc vi phạm Luật Bảo vệ môi trường, tình trạng khai thác cát, sỏi trái phép.
4. Tư pháp, cải cách hành chính, xây dựng chính quyền, thanh tra và phòng chống tham nhũng
4.1. Tư pháp
Tổ chức thực hiện tốt các chương trình phối hợp phổ biến, giáo dục pháp luật, trợ giúp pháp lý cho nhân dân trên địa bàn huyện; tăng cường hướng dẫn, kiểm tra nghiệp vụ đăng ký và quản lý hộ tịch theo quy định của Luật hộ tịch. Làm tốt công tác kiểm tra, rà soát, hệ thống hóa văn bản QPPL, kiểm soát thủ tục hành chính, theo dõi tình hình thi hành pháp luật, kịp thời bãi bỏ các văn bản QPPL đã hết hiệu lực thi hành.
4.2. Cải cách hành chính, xây dựng chính quyền

Hoàn thiện Đề án thành lập Trung tâm Giáo dục nghề nghiệp – Giáo dục thường xuyên trình UBND tỉnh, Sở Nội vụ thẩm định, phê duyệt, đi vào hoạt động. Giao, phân bổ biên chế hành chính, sự nghiệp năm 2016; bổ sung biên chế cho Trung tâm Giáo dục nghề nghiệp – Giáo dục thường xuyên sau khi sáp nhập. 

Xây dựng phương án trình Sở Nội vụ, tổ chức tuyển dụng bổ sung công chức, viên chức vào làm việc tại các cơ quan, đơn vị, các trường học và các xã. Tiếp tục hoàn thiện quy trình bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, kiện toàn các chức danh lãnh đạo các phòng, ban và cán bộ quản lý các trường học. Xây dựng kế hoạch tinh giản biên chế năm 2017. Tiếp tục rà soát, lập danh sách và kinh phí tinh giản biên chế đợt 1 năm 2017 theo đề án đã xây dựng. Hoàn thiện thủ tục để cấp đăng ký sinh hoạt tôn giáo cho các điểm nhóm đủ điều kiện.
Thực hiện công tác đào tạo, bồi dưỡng trong năm 2016; Tiếp tục phối hợp với Trường chính trị tỉnh mở 01 lớp bồi dưỡng quản lý nhà nước chương trình chuyên viên; 01 lớp đào tạo trung cấp LLCT và mở các lớp bồi dưỡng sơ cấp LLCT. Tổ chức mở lớp học tiếng Việt hệ ngắn hạn tại Trung tâm bồi dưỡng Chính trị huyện cho 47 học viên của 02 huyện Phôn Thoong và Mường Mày (nước CHDCND Lào).
4.3. Công tác thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo và phòng chống tham nhũng.
Tiếp tục tổ chức các cuộc thanh tra theo kế hoạch đã được phê duyệt nhằm ngăn chặn và xử lý kịp thời sai phạm của các tập thể, cá nhân. Tổ chức thanh tra, kiểm tra việc thực hiện chế độ, chính sách, chấp hành pháp luật trên địa bàn theo kế hoạch phòng chống tham nhũng. Tăng cường kiểm tra, thanh tra việc thực hiện Luật Khiếu nại, Luật tố cáo. Tổ chức tiếp công dân, giải quyết kịp thời đơn thư khiếu nại, tố cáo của công dân theo quy định của Luật Khiếu nại, tố cáo.

5. Quốc phòng, An ninh, Đối ngoại

Duy trì nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến đấu, nắm chắc tình hình biên giới, nội địa, tham mưu xử lý kịp thời các tình huống ngay tại cơ sở, giữ vững an ninh chính trị, chủ quyền biên giới Quốc gia. Tổ chức huấn luyện, công tác tuyển quân năm 2017. Rà soát bổ sung, điều chỉnh kịp thời kế hoạch. Tăng cường giáo dục quốc phòng, củng cố hệ thống chính trị cơ sở, tham gia có hiệu quả các chương trình mục tiêu phát triển Kinh tế - Văn hóa - Xã hội. Xây dựng khu vực phòng thủ huyện vững mạnh. Triển khai thực hiện thành công các cuộc luyện, diễn tập theo kế hoạch đề ra. Thường xuyên tổ chức các cuộc giao ban theo quy chế phối hợp của Nghị định 77/CP của Chỉnh phủ giữa 3 lực lượng: Công an, Quân sự, Biên phòng và triển khai thực hiện Chỉ thị 01 của Thủ tướng Chính phủ về việc tổ chức phong trào toàn dân tham gia bảo vệ chủ quyền lãnh thổ, an ninh biên giới Quốc gia trong tình hình mới.
Đẩy mạnh phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc; chủ động làm tốt công tác nắm tình hình, đảm bảo an ninh chính trị; tăng cường các biện pháp quản lý, giáo dục đối tượng lầm lỗi tại cộng đồng dân cư, nhằm phòng ngừa không để  xảy ra đột xuất, bất ngờ gây phức tạp về ANTT. Tập trung điều tra làm rõ các vụ án đã khởi tố; xóa các tụ điểm phức tạp về ma túy, hình sự. Tiếp tục thực hiện kế hoạch vận động, truy bắt các đối tượng truy nã; đẩy mạnh công tác lập hồ sơ các đối tượng đề nghị đưa vào cơ sở giáo dục, trường giáo dưỡng. Tăng cường công tác quản lý Nhà nước về ANTT, nhất là quản lý cư trú; tiếp tục triển khai thực hiện Kế hoạch vận động toàn dân giao nộp vũ khí, vật liệu nổ và công cụ hỗ trợ; tăng cường công tác PCCC và đảm bảo TTAT giao thông. 

Tiếp tục giữ vững mối quan hệ hữu nghị hợp tác giữa huyện Điện Biên với huyện Phôn Thoong, Mường Mày nước Cộng hòa dân chủ nhân dân Lào; tổ chức cho nhân dân hai bên qua lại thăm thân, trao đổi hàng hóa, khám chữa bệnh, v.v... theo đúng quy định; chỉ đạo các xã biên giới tiếp tục tổ chức giao ban với các cụm bản thuộc huyện Phôn Thoong, Mường Mày theo kế hoạch.Tổ chức tốt việc đào tạo tiếng Việt cho 47 cán bộ thuộc hai huyện: Phông Thoong, Mường Mày, nước CHDCND Lào.
II. MỘT SỐ GIẢI PHÁP CHỦ YẾU

1. Về Kinh tế


 1.1. Chỉ đạo chăm sóc phát triển sản xuất vụ đông để nâng cao giá trị thu nhập trên một đơn vị diện tích. Tăng cường cán bộ khuyến nông xuống cơ sở hướng dẫn, chỉ đạo nhân dân sản xuất theo đúng quy trình kỹ thuật. Phát triển sản xuất lương thực bằng thâm canh tăng vụ và áp dụng những tiến bộ khoa học kỹ thuật; lựa chọn giống cây trồng có chất lượng cao, có thương hiệu; tăng sản lượng lương thực hàng hóa chất lượng cao tại các xã vùng lòng chảo.
1.2. Chỉ đạo và theo dõi sát tình hình diễn biến phức tạp của thời tiết; tiêm vắc xin, tiêu độc khử trùng phòng chống dịch bệnh, phòng chống rét cho đàn gia súc, gia cầm; hướng dẫn người chăn nuôi làm tốt công tác vệ sinh, tiêu độc, khử trùng môi trường, chuồng trại chăn nuôi đề phòng nguy cơ các bệnh dịch phát sinh. Kiểm tra, theo dõi, giám sát dịch đến tận hộ chăn nuôi, phát hiện, báo cáo kịp thời tình hình dịch bệnh; có biện pháp quyết liệt thực hiện dập dịch ngay khi mới phát hiện.  
1.3. Nâng cao vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu trong quản lý đầu tư xây dựng cơ bản. Đẩy mạnh việc thực hiện các chính sách tạo nguồn thu cho ngân sách, đẩy nhanh tiến độ hoàn thiện các thủ tục để thực hiện đấu giá quyền sử dụng đất, tạo nguồn thu cho ngân sách. Tiếp tục thu hút, tạo điều kiện cho các nhà đầu tư, doanh nghiệp vào đầu tư, phát triển sản xuất kinh doanh, chế biến nông sản vào địa bàn để góp phần chuyển đổi cơ cấu kinh tế và tạo công ăn việc làm cho nhân dân. Thường xuyên chỉ đạo, tập trung tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc, cải cách thủ tục để phấn đấu 04 xã đạt chuẩn nông thôn mới vào cuối năm 2016.
1.4. Tăng cường thanh tra, kiểm tra có hiệu quả công tác quản lý và sử dụng tài nguyên, khoáng sản trên địa bàn các xã. Cử cán bộ chuyên môn có năng lực thường xuyên hướng dẫn, giúp đỡ xã trong công tác quản lý đất đai nhằm hạn chế xảy ra các vi phạm.
2. Về Văn hóa, xã hội
2.1. Tiếp tục chỉ đạo tổ chức thực hiện tốt, giải quyết kịp thời các chế độ, chính sách an sinh xã hội, chính sách đối với người có công và công tác bảo trợ xã hội; công tác bảo vệ, chăm sóc, giáo dục trẻ em; phong trào xây dựng Quỹ bảo trợ trẻ em. Tiếp tục thực hiện có hiệu quả các giải pháp hỗ trợ giảm nghèo bền vững, nhất là đối với các xã, thôn, bản đặc biệt khó khăn.

2.2. Tăng cường quản lý, nâng cao chất lượng chăm sóc sức khỏe cho nhân dân, chủ động phòng, chống kịp thời các dịch bệnh, thực hiện có hiệu quả các chương trình mục tiêu Quốc gia về y tế, dân số, kế hoạch hóa gia đình.

2.3. Tăng cường bồi dưỡng đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên các trường; huy động và duy trì sĩ số học sinh, nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện của các trường.

2.4. Duy trì đẩy mạnh các hoạt động văn hóa, giữ gìn và phát huy bản sắc văn hóa các dân tộc. Tăng cường công tác kiểm tra và xử lý kịp thời với các hoạt động văn hóa và dịch vụ văn hóa trên địa bàn huyện.

 
3. Về vốn đầu tư

3.1. Làm tốt công tác tuyên truyền để huy động mọi nguồn lực trong nhân dân,  nhất là phong trào xây dựng nông thôn mới; tranh thủ thu hút các nguồn vốn đầu tư của Nhà nước, của các tổ chức trong nước, các doanh nghiệp đến đầu tư trên địa bàn huyện, để huyện vẫn có nguồn thu và chuyển đổi được cơ cấu lao động, việc làm và nâng cao thu nhập cho nhân dân.

 
3.2. Tiếp tục đẩy nhanh tiến độ hoàn tất các thủ tục, triển khai có hiệu quả các chương trình dự án thuộc Chương trình xây dựng nông thôn mới; Chương trình 135 và một số chương trình, dự án khác.

3.3. Làm tốt công tác quyết toán các dự án hoàn thành, không để nợ đọng xây dựng cơ bản, họp bàn tìm các giải pháp để giải quyết dứt điểm quyết toán chương trình 327 và dự án 661 theo chỉ đạo của UBND tỉnh. 


4. Về cải cách hành chính

Tiếp tục cải cách thủ tục hành chính, nâng cao vai trò và  trách nhiệm của người đứng đầu trong việc đảm bảo nội dung, chất lượng báo cáo, chất lượng tham mưu các văn bản của các phòng, ban chuyên môn, các xã. Thực hiện nghiêm việc đơn giản hóa thủ tục hành chính theo các quy định pháp luật nhằm giảm phiền hà, giảm bớt chi phí và thời gian của các người dân.

5. Về Quốc phòng - An ninh

Tăng cường quản lý nhà nước về Quốc phòng - An ninh; đẩy mạnh tuyên truyền phổ biến kiến thức quốc phòng an ninh, giáo dục pháp luật, tuyên truyền về chủ quyền biên giới. Duy trì nghiêm công tác tuần tra, kiểm tra tình hình an ninh biên giới và nội địa; tăng cường cán bộ, chiến sĩ xuống cơ sở nắm bắt tình hình, tích cực đấu tranh, mở các đợt tấn công, truy quét các loại tội phạm, ngăn chặn, kiềm chế sự gia tăng các loại tội phạm nhất là tội phạm buôn bán, sử dụng trái phép chất ma túy, các vụ vi phạm Luật Giao thông đường bộ, đảm bảo an ninh chính trị và trật tự xã hội, không để xẩy ra đột biến xấu. 

Trên đây là Báo cáo tình hình thực hiện nhiệm vụ phát triển Kinh tế - Xã hội, đảm bảo Quốc phòng - An ninh 6 tháng đầu năm; nhiệm vụ và giải pháp chủ yếu 6 tháng cuối năm 2016 của Ủy ban nhân dân huyện Điện Biên./.
	      Nơi nhận:


                                

- TT HĐND, UBND tỉnh; Sở KH&ĐT;

- TT Huyện ủy, TT HĐND, UBND huyện;

- Đại biểu HĐND tỉnh ứng cử tại huyện;

- Đại biểu HĐND huyện khóa XX;

- Các phòng, ban, các cơ quan thuộc huyện;

- TT HĐND, UBND các xã thuộc huyện;
- Lưu: VT.                            
	   TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH

                      Nguyễn Hữu Khởi


	� Đã phân bổ kế hoạch vốn của tỉnh hỗ trợ cho 4 xã là 8.129 triệu đồng để các xã thực hiện và vốn hỗ trợ sản xuất cho 4 xã: 500 triệu đồng/ xã = 2.000 triệu đồng.


	� Trong đó: 43 công trình giao thông, vốn phê duyệt 15.715 triệu đồng; 9 công trình thủy lợi, vốn phê duyệt 6.724 triệu đồng; 01 công trình nước sinh hoạt, vốn phân bổ 250 triệu đồng; 12 Nhà văn hóa thôn bản, vốn phê duyệt 2.320 triệu đồng; 32 bể chứa vỏ lọ thuốc bảo vệ thực vật, vốn phân bổ 35 triệu đồng.


	� Trong đó: Chi cho Ban chỉ đạo 61 triệu đồng; Đào tạo nghề cho lao động nông thôn 475 triệu đồng; Hỗ trợ phát triển sản xuất 3.608 triệu đồng.


	� Các sản phẩm chủ yếu ước đạt gồm: điện sản xuất đạt 30,34 triệu KW, đạt 66,7% KH, đạt 49,7% NQHĐND; khai thác than 6,06 nghìn tấn, đạt 60,6% KH, đạt 37,9% NQHĐND; đá xây dựng 221,55 nghìn m3, đạt 39,1% KH, đạt 52,1 NQHĐND; gạch 29,54 triệu viên, đạt 84,4% KH, đạt 64,2% NQHĐND; chiết nạp ga 2.532 tấn, đạt 55,04% NQHĐND, xi măng Điện Biên 184,33 ngìn tấn đạt 50,5 % KH và NQHĐND.


� - Phòng GD & ĐT 01 công trình: Xây dựng nhà đa năng tại các trường TH số 2 Thanh yên, trường TH Thanh An.


 - Phòng  Dân tộc: 01 công trình gồm: SC đường giao thông vào bản Huổi Un xã Mường Pồn.


 - Tổ chức PTQĐ: 03 công trình gồm: (01)Di chuyển nhà Hạt kiểm lâm, đường nước sạch, đường điện sinh hoạt, thuộc dự án Cải tạo nâng cấp tuyến đường Nà Nhạn – Mường Phăng; (02) Di chuyển nhà Hạt kiểm lâm, đường nước sạch, đường điện sinh hoạt, thuộc dự án Cải tạo nâng cấp tuyến đường Nà Nhạn – Mường Phăng; (03) Di chuyển kênh mương thủy lợi để GPMB dự án đầu tư xây dựng khu tưởng niệm, tri ân người có công với đất nước với dân tộc tỉnh Điện Biên


 - Phòng KT&HT: 04 công trình gồm: Sửa chữa đường Noong Luống-Pa Thơm; Pa Thơm-Huổi Xa Cuông; Xã Pa Thơm-Bản Pa Thơm; Kè chống sạt lở đường vào trung tâm xã Na Ư; Sửa chữa, nâng cấp nhà làm việc một cửa trụ sở UBND xã Thanh Yên; Sửa chữa, nâng cấp nhà làm việc Khối đoàn thể huyện.


 - BQLDA: 15 công trình gồm: (01)Sửa chữa thủy lợi bản Tin Tốc xã Mường Pồn; (02) Kiên cố kênh đội 7, xã Thanh Luông; (03) Nâng cấp kênh thủy lợi T12D xã Noong Hẹt; (04) Nâng cấp đường vào bản Khẩu Cắm xã Mường Phăng; (05) Cấp điện bản Pá Khôm 1+2 xã Pá Khoang; (06) Thủy lợi Na Rôn  xã Hẹ Muông; (07) Nâng cấp kênh bản Chiềng Xôm xã Sam Mứn; (08) Xây dựng đập đầu mối và tuyến kênh Pe Nọi xã Thanh Luông; (09) Thủy lợi Phai Dên, bản Mường Pồn 1 xã Mường Pồn; (10) Thủy lợi bản Nà Ngám 1,2,3 xã Nà Nhạn; (11) Nâng cấp kênh tiêu đội 4 xã Thanh Yên; (12) Nâng cấp đường vào bản Khẩu Cắm xã Mường Phăng; (13) Cấp điện bản Pá Khôm 1+2 xã Pá Khoang; (14) Thủy lợi Na Rôn  xã Hẹ Muông; (15) Thủy lợi Na rôn 2 xã Hẹ Muông.





	� Tổng nguồn vốn huy động tại các Ngân hàng thương mại trên địa bàn huyện ước đạt 572 tỷ  đồng, tăng 4,5% so với cùng kỳ; tổng dư nợ cho vay ước đạt: 690 tỷ đồng, đạt 98,57 % so với cùng kỳ năm 2015; dư nợ quá hạn trên 3,5 tỷ đồng, chiếm 0,005% trên tổng dư nợ cho vay. Tổng nguồn vốn huy động tại Phòng giao dịch Ngân hàng chính sách xã hội huyện (đến 30/06) ước đạt 370,78 tỷ đồng, đạt 62% kế hoạch, tăng 5,8% so với năm 2015Trong đó, cho các hộ nghèo vay 152,45 tỷ đồng; hộ cận nghèo 66,145 tỷ đồng; cho vay hỗ trợ nhà ở 132,56 tỷ đồng; học sinh, sinh viên 32,14 tỷ đồng; giải quyết việc làm 10,32 tỷ đồng; vay SXKD 85,89 tỷ đồng.


	� Cấp huyện: Phòng Dân tộc huyện; Cấp xã: UBND 25 xã trên địa bàn huyện; 110 thôn, bản của 20 xã ĐBKK; 06 đồn Biên phòng; 19 trạm biên phòng; Hội nông dân 14 xã thuộc khu vực III; Cán bộ khuyến nông của 14 xã thuộc khu vực III; UBMT Tổ quốc 14 xã thuộc khu vực III; Hội phụ nữ 25 xã; 345 người có uy tín DTTS;  Hệ thống các trường Tiểu học và THCS trên địa bàn các xã.


� Gồm: Sửa chữa thường xuyên các cầu treo C9 xã Thanh Yên; Co Mỵ xã Sam Mứn, Na Có xã Pom Lót; Loọng Sọt, Pá Hẹ, Hẹ Muông xã Hẹ Muông, Đảm bảo giao thông đường trung tâm huyện; Nâng cấp cầu BTCT bản Hồng Líu xã Nà Tấu; Sửa chữa ĐBGT đường QL279-Pú Tửu xã Thanh Xương; Sửa chữa đường Na Ư đi bản Púng Bửa xã Na Ư; Nâng cấp đường QL279-Đội 14 xã Noong Hẹt. Các công trình đang triển khai thi công, với tổng số vốn 4.650 triệu đồng. Đã hoàn thành đưa vào sử dụng công trình: Sửa chữa đường Gia Phú A, B xã Na Tông với số vốn 400 triệu đồng. 


� Trong đó, 05 công trình các hạng mục phụ trợ trụ sở các xã: Pá Khoang, Na Tông, Hẹ Muông, Sam Mứn, Mường Lói, đã hoàn thành bàn giao đưa vào sử dụng, còn lại 11 công trình đang hoàn tất các thủ tục hồ sơ dự kiến cuối tháng 6/2016 sẽ khởi công xây dựng.


� Trong đó: Vay vốn GQVL: 25 lao động, Tuyển dụng vào các HTX, doanh nghiệp, tự tạo VL: 606 lao động, xuất cảnh đi làm việc ở nước ngoài: 02 lao động, 03 lao động đang học giáo dục định hướng. 


� Chi trả trợ cấp thường xuyên 6 tháng đầu năm 2016 cho 446 người là thương binh, bệnh binh gia đình liệt sỹ và người có công với cách mạng, số tiền 4.834 triệu đồng; tặng1.608 xuất quà cho các đối tượng chính sách. Phối hợp với Cựu chiến binh huyện lựa chọn 51 chiên sỹ Điện Biên, anh hùng lực lượng vũ trang tiêu biểu đi dự lễ kỷ niệm 62 năm chiến thắng lịch sử Điện Biên Phủ tại Trung tâm hội nghị tỉnh và tổ chức thăm, tặng 164 xuất quà cho các chiên sỹ tham gia chiến dịch Điện Biên, cán bộ lão thành cách mạng và anh hùng lực lượng vũ trang. Phối hợp với UBMTTQ huyện lựa chọn 04 nhà ở người có công xuống cấp để hỗ trợ làm nhà.


	� Cứu đói tết cho đối tượng hộ nghèo: 249 hộ = 801 khẩu = 12.015 kg gạo (nguồn kinh phí chủ động của đia phương bố trí). Cứu đói giáp hạt năm 2016 cho 25/25 xã 1.294 hộ (4.723 khẩu), số gạo là 70.845 kg. Hỗ trợ tiền điện quý 4 năm 2015 cho 1.841 hộ thuộc đối tượng BTXH, hộ không có điện, hộ nghèo số tiền 821,877 triệu đồng


	� Trong đó, Cấp học Mầm non: 35 trường (trong đó 01 trường tư thục mẫu giáo SOS), 361 lớp với 9004 trẻ; Cấp Tiểu học: 38 trường (01 trường tư thục: TH&THCS Hermann Gmeiner), 520 lớp, 10641 học sinh; Cấp học THCS: 19 trường, 240 lớp với 7.249 học sinh, 02 lớp bổ túc THCS với 48 học viên; Cấp THPT: 6 trường (01 trường PTDTNT THPT), 109 lớp, 2713 học sinh; 01 TTGDTX: 4 lớp BTTHPT, 95 học sinh; chất lượng giáo dục của huyện có nhiều chuyển biến tích cực; hiệu quả công tác giáo dục ngày càng cao và có tính bền vững: Giáo dục Mầm non: Chất lượng giáo dục phát triển theo các lĩnh vực đạt trên 95%. Giáo dục tiểu học: Tỷ lệ chuyển lớp thẳng 10508/10641 đạt 98,8%; Số trẻ 11 tuổi được công nhận HTCTTH năm 2015-2016: 1997/2016 đạt tỷ lệ: 99,1 %.  Giáo dục THCS: Tỷ lệ học sinh tốt nghiệp THCS: 1.791/1.812 đạt 98,8%.


	� Trong đó THPT: 3/6 trường; THCS: 17/19 trường, tiểu học: 35/38 trường; mầm non: 25/35 trường; 11 trường đạt chuẩn quốc gia mức độ 2 (05 trường mầm non, 06 trường TH), tăng 01 trường đạt chuẩn mức độ 2 so với học kỳ I


� Kết quả:  Số buổi  hoạt động văn hóa cơ sở : 90 buổi hoạt động lưu động thu hút 62.280 lượt người tới xem và cổ vũ; Số buổi chiếu bóng vùng cao: 96 buổi thu hút 29.376 lượt người xem; Số lượt kiểm tra công tác tuyên truyền 75 lượt, tuyên truyền bằng Băng zôn, khẩu hiệu tại trung tâm huyện và trục đường 279 tổng số 230 lượt bằng 10.646m; In và làm mới 14 cụm Pa nô tuyên truyền cổ động: 867m2. Tổ chức 15 giải thi đấu thể thao cấp huyện, phối hợp với LĐLĐ tổ chức giải cầu lông CNVC lao động huyện Điện Biên năm 2016; tham gia 5 giải thi đấu thể thao cấp tỉnh, Duy trì hoạt động của 48 CLB TDTT; duy trì số người tham gia luyện tập TDTT: 31.500 người.


� Kết quả cụ thể: Làm tốt công tác tuyên truyền trước, trong và sau bầu cử HĐND các cấp nhiệm kỳ 2016 - 2021. Số lượng tin bài và tài liệu tuyên truyền trên sóng FM đài huyện là 720 tin bài, và tài liệu các loại. Sản xuất được 150 chư�ơng trình tiếng phổ thông và tiếng thái phát trên sóng FM đài huyện, 26 ch�ương trình cơ sở phát trên sóng đài tỉnh, đạt 51% KH. Tổng số giờ phát sóng FM là: 3.280h, đạt 50% KH.  Lắp đặt thêm 25 bộ đầu thu vệ tinh (Do VTC tài trợ) cho các hộ nghèo, thuộc các xã vùng sâu vùng xa trong huyện, nhân ngày 7/5 năm 2016 đài tỉnh Điện Biên phát chương trình ĐTV lên vệ tinh VINASAT-1. Nâng cấp máy phát thanh trung tâm Huyện từ 100W lên 300W, lắp đặt mới 15 máy thu FM cho các xac vùng lòng chảo huyện Điện Biên.


� Trong 6 tháng đầu năm, chứng thực được 19.820 việc; thu lệ phí: 137.504.000đ; đăng ký khai sinh: 2.253 trường hợp; đăng ký kết hôn: 470 cặp; khai tử 283 trường hợp; xác định tình trạng hôn nhân 434 trường hợp; thay đổi cải chính, điều chỉnh hộ tịch: 82 trường hợp; cấp trích lục hộ tịch:1.076 trường hợp; các tổ hòa giải cơ sở tiếp nhận 50 vụ, trong đó: hòa giải thành: 28 vụ, không thành: 10 vụ, đang giải quyết: 12 vụ.


	� Đã đề nghị hội đồng xét duyệt của tỉnh giải quyết cho 140 trường hợp và đang đề nghị giải quyết chế độ cho 91 Thanh niên xung phong theo Quyết định số 40/QĐ-TTg đã hoàn thành nhiệm vụ trong kháng chiến được hưởng chế độ trợ cấp một lần


� 6 tháng đầu năm, Khen thưởng cho 189 tập thể và 306 cá nhân hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ; công nhận chiến sĩ thi đua cơ sở cho 42 cán bộ, công chức, viên chức; công nhận tập thể lao động tiên tiến cho 45 tập thể; công nhận danh hiệu lao động tiên tiến cho 701 cá nhân.





� Công tác điều tra, xử lý tội phạm: Tổng số án thụ lý: 159 vụ,  186 bị can (Án ma túy 130 vụ, 146 bị can; Án hình sự 29 vụ, 40 bị can). Trong đó: Án từ quý IV/2015 chuyển sang 49 vụ, 59 bị can; Phục hồi điều tra 03 vụ, 03 bị can; Án khởi tố điều tra 6 tháng đầu năm 107 vụ, 124 bị can (So với cùng kỳ năm 2015 tăng 24 vụ = 28,9 %, 19 bị can = 18,1 %), trong đó: Khởi tố mới 94 vụ, 111 bị can (Án ma túy 79 vụ, 90 bị can; Án hính sự 15 vụ, 21 bị can). Tiếp nhận do đơn vị khác chuyển đến 13 vụ, 13 bị can về án ma túy. Lập 17 hồ sơ đưa đối tượng vào CSGD bắt buộc.


Công tác xử lý: Chuyển truy tố: 105 vụ, 125 bị can; Chuyển đơn vị khác: 05 vụ, 09 bị can; Đình chỉ điều tra: 01 bị can; Tạm đình chỉ: 02 vụ, 02 bị can; Xử lý vi phạm hành chính 23 đối tượng, trong đó: Phạt cảnh cáo 02 đối tượng, phạt tiền 21 đối tượng, thu nộp ngân sách Nhà nước 24.400.000đ. Án đang điều tra: 47 vụ,  49 bị can, trong đó: Án ma túy: 40 vụ, 42 bị can; Án hình sự: 07 vụ, 07 bị can


	� Đã phối hợp với phòng PC64 Công an tỉnh làm và hoàn thiện: 3.572 CMND, trong đó: Cấp mới 1.430 CMND, đổi 1.204 CMND, cấp lại 938 CMND. Công tác tàng thư Hộ khẩu: Nhập khẩu 375 hộ, 768 nhân khẩu; nhập khai sinh 206 nhân khẩu; chuyển đi 54 hộ, 139 nhân khẩu; chỉnh sửa 308 trường hợp; khai tử 184 nhân khẩu; tách hộ 979 hộ, 1969 nhân khẩu; bổ sung túi hồ sơ 2698 hộ, cấp đổi 315 hộ.


	� Các sản phẩm chủ yếu: gạch đất nung 16,5 triệu viên, khai thác đá xây dựng 203,5 nghìn m3; khai thác than 9,9 nghìn tấn; sản lượng điện phát ra 30,7 triệu kw/h, xi măng Điện Biên 180,7 nghìn tấn; triết nạp ga 2.068 tấn.


	� Phấn đấu huy động nhà trẻ 1820 trẻ đạt 34%, mẫu giáo 3-5 tuổi là 7.110 trẻ đạt 99,8% trong đó huy động trẻ 5 tuổi là 2290 trẻ đạt 100%. Huy động 100% trẻ 6 tuổi vào lớp 1, tỷ lệ trẻ 6-10 tuổi học tiểu học đạt 99,5%, duy trì số lượng học sinh tiểu học đạt 100%. Huy động học sinh HTCTTH vào lớp 6 đạt từ 99%; tỷ lệ 11 tuổi vào lớp 6 đạt 99%, trẻ 11-14 học THCS đạt 98%; duy trì số lượng học sinh THCS đạt tỷ lệ 99,6% trở lên. 
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